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Politisk plattform for samarbeid i Skaun kommunestyre
Perioden 2023-2027

Senterpartiet — Buviklista — Kristelig folkeparti
med stotte fra Fremskrittspartiet

Styringsform

Skaun kommune styres etter formannskapsmodellen med 23 representanter i
kommunestyret.

Formannskapet skal besta av 9 medlemmer.

HOKU (helse, oppvekst og kultur utvalget) (9 pers) Inger-Marit Hindseth leder Lars Morten
Rosmo nestleder

PMU (plan og milje utvalget) (9 pers) Qystein Wiggen leder Kjell Dagfinn Diaas nestleder

Senterpartiet har ordfereren i denne perioden
Kristelig folkeparti har varaordfereren.
Dersom det blir behov for settevaraordferer, har Buviklista den posisjonen.

Som gruppeleder velges Mildrid Wiggen Gimseng, som gruppesekretaer velges Marit
Halvorsen

Formannskapet bestar av 2 fra SP, 2 fra BL og 1 fra KrF, samt 4 fra mindretallet.

| perioden skal det fokuseres pa en ansvarlig og streng skonomisk politikk der malet er
lavere driftsutgifter og mindre behov for investeringer. Eiendomsskatt, avgifter og betaling
pa tjenesteomradene skal holdes pa et minimum, og det skal i perioden arbeides for a
senke den gkonomiske belastningen for vare innbyggere.

| Iopet av perioden skal vi ha evalueringsmeater halvarig, for a ga gjennom malsettinger og
sikre oss at vi jobber etter malene, eventuelt komme med justeringer som er nedvendige

Malsetting

Vi er enige om a styre Skaun kommune etter ansvarlige politiske prinsipper, og sgker a etterleve
kommunenes malsetting om:

o @konomisk resultatgrad

« Bygge opp kommunale fond
o Beerekraftig gjeldsniva

o Beerekraftig driftsniva

Interkommunale samarbeid er ngdvendig for & sikre innbyggernes tjenester. Samarbeid om
kommunale tienester ma fglges tett opp gjennom politisk medvirkning og pavirkning.



Eldreomsorgen skal gi trygghet, bistand og omsorg

Styrke institusjonsplassene
Legge til rette for flere lettstelte og tilrettelagte boliger med sentral beliggenhet.
Sikre aktivitetstilbud i samarbeid med frivilligheten

En sterk vekst i antall innbyggere krever et stgrre tjenestetilbud ogsa innen helse

Serge for at ungdom kan fa mulighet til & jobbe innen helse og omsorgssektoren
Styrke samarbeidet med demensforeningen

Sikre god kapasitet pa alle trinn i omsorgstrappen

Legge til rette for at private kan etablere helsetjenester flere steder i kommunen, for
eksempel fysioterapi, ergoterapi, lege osv

Styrke arbeidet med psykisk helse og rus

Alle barn og unge skal sikres gode og trygge oppvekstsvilkar gjennom gode bo og naermiljg

@ke fleksibiliteten med barnehageopptak

Legge til rette for Fredly barnehage som en del av barnehagetilbudet ogsa i fremtiden.

Det innfgres helhetlig tjenestetilbud (pakkelgp) for barn med spesielle behov, slik at barnet
sgmlgst far den tverrfaglige oppfelgingen de trenger gjennom hele oppveksten

Statte alternative opplaeringsarenaer

Styrke kommunikasjonen om eksisterende hjelpetiltak for barn og familier

Realisere apningen av nye Venn oppvekstsenter

Vi vil stgtte tiltak som forebygger utenforskap

Fortsatt gke leerlingeandelen og sommerjobb for unge

Vi vil fierne barrierer for deltagelse og skape like muligheter pa alle samfunnsomrader for alle.
Arbeidet for at likestilling og mangfold skal bidra til & realisere vare verdier og mal i henhold til
Skauns visjon, Aktiv og Attraktiv -sammen. | Skaun skal alle fgle tilhgrighet, bli respektert og
verdsatt samme hvem du er.

Motvirke digital utenforskap

vil fierne barrierer for deltagelse og skape like muligheter pa alle samfunnsomrader for alle
Etablere og synliggjgre mgteplasser

Jobbe for a etablere et kommunalt integreringsutvalg

Sikre god involvering av Eldreradet, Ungdomsradet og Radet for personer med nedsatt
funksjonsevne.

Bruke Trgndelagsmodellen aktivt for a fa flere inn i skole og arbeid.

Det ma legges til rette for et mangfold av kulturaktiviteter, idrett og kulturuttrykk, slik at hele
befolkningen skal kunne delta i kunst- og kulturlivet

Sikre kulturlivet, frivilligheten og idretten gode vilkar for aktivitet og utvikling
Opprettholde gratis halleie til barn og unge

Videreutvikle «<Sommer Skaun» til en baerekraftig og varig ordning

Bruke biblioteket som mgteplass og kulturarena

Innfare gratis utlan av utstyr til sport og fritid.



Infrastruktur som vei, bredband og mobilnett knytter oss sammen og er en viktig del av
hverdagslivet til folk og bedrifter.

e Vi vil giennom Byvekstavtalen sikre transport og intern kommunikasjon til folk i hele Skaun.
e Markedsfgre Hjem for en 50-lapp for ungdommen i kommunen.
e Jobbe for & forbedre vegstandarden

Verdiskaping og arbeldsplasser er viktig i en kommune, og tllrettelegglng av nzringsarealer er et
viktig virkemiddel for a bidra til vekst og utvikling. :

e Jobbe aktivt for a sikre nzeringslivet gode vilkar
e Jobbe for a finne naeringsareal for etablerte og nye naeringsvirksomheter.
e Ha et sterkt jordvern og kreve flytting og nydyrking av jord ved nedbygging

Vi vil ha en jordnaer klimapolitikk som fungerer ihele kommunen — og som bidrar til at vi oppfyller
vare forpliktelser. Ren Iuft og vann er avgjgrende for god livskvalitet ogderfor vil vi forvalte vare
naturressurser slik at de kommer kommende generasjoner til gode.

e Oppfordre til etablering av ladestasjoner i hele kommunen

e Vurdere nye energiformer pa offentlige bygg og naeringsbygg.
¢ Innfgre kildesortering i alle offentlige bygg

e Fortsette utbygging av et godt vanntilbud for alle

| Skaun vil vi ha et arbeidsliv med ordnede forhold og plass til alle med hel eller delvis arbeidsevne
e Stptte opp om trepartssamarbeidet og avtalen om inkluderende arbeidsliv.

e Legge til rette for at alle skal ha rett til heltid, men mulighet for deltid.
e Skaun kommune skal veere en attraktiv og fremtidsrettet arbeidsplass
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